
Aufgaben des Personalcontrollings zur Förderung
und Erhaltung des Humankapitals (German

Edition)
Tina Schurig

Click here if your download doesn"t start automatically

http://zonebook.me/go/read.php?id=B00U7RDLIY
http://zonebook.me/go/read.php?id=B00U7RDLIY
http://zonebook.me/go/read.php?id=B00U7RDLIY


Aufgaben des Personalcontrollings zur Förderung und
Erhaltung des Humankapitals (German Edition)

Tina Schurig

Aufgaben des Personalcontrollings zur Förderung und Erhaltung des Humankapitals (German
Edition) Tina Schurig
Studienarbeit aus dem Jahr 2011 im Fachbereich BWL - Controlling, Note: 1,0, Brandenburgische
Technische Universität Cottbus, Veranstaltung: Controlling II, Sprache: Deutsch, Abstract: Um als
Unternehmen dem immer stärker werdenden Wettbewerbsdruck durch die Globalisierung
der Märkte standhalten zu können und gegeben falls eine langfristige Wettbewerbsposition
anzustreben, kommt man auf Dauer ohne einen modifizierten und optimierten Personalbereich
in erhebliche Schwierigkeiten. Um den Erfolgsfaktor Personal richtig zu kontrollieren,
zu planen und zu steuern, Risikofaktoren wie Personalengpässe, Mangel an Qualifikationen,
Demotivation oder hohe Fluktuationen zu vermeiden oder zumindest zu reduzieren,
steigt die Anzahl der Unternehmen mit integriertem Personalcontrolling.
Trotz der Wichtigkeit des Personalcontrollings hat sich in der Praxis noch kein einheitlicher
Ansatz herausgebildet; jedoch besteht ein Überangebot von unterschiedlichen Verfahren und
Modellen. Ein Beispiel ist das Kennzahlenmodell, welches sich im Personalbereich eher für
operative Größen eignet. Trotz der hohen Anzahl von Kennzahlen bietet dieses ein gutes Instrument
zur Erkennung von Gefahren. Um ein erfolgreiches Personalcontrolling zu integrieren,
muss jedoch ein guter Ausgleich aus strategischen und operativen Instrumenten in Angriff
genommen werden.
Obwohl viele Unternehmen von den Gefahren durch den soziodemografischen Wandel und
dem damit verbunden wachsenden Wettbewerb um qualifiziertes Fachpersonal weltweit wissen,
nehmen manche Organisationen diese Risiken noch nicht ernst genug. Wie wichtig die
Förderung und Erhaltung des Humankapitals durch das Personalcontrolling tatsächlich ist,
wird in den folgenden Gliederungspunkten aufgezeigt.
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From reader reviews:

Luisa Johnson:

Information is provisions for people to get better life, information today can get by anyone with everywhere.
The information can be a knowledge or any news even restricted. What people must be consider when those
information which is from the former life are hard to be find than now's taking seriously which one is
suitable to believe or which one the resource are convinced. If you get the unstable resource then you buy it
as your main information we will see huge disadvantage for you. All of those possibilities will not happen
inside you if you take Aufgaben des Personalcontrollings zur Förderung und Erhaltung des Humankapitals
(German Edition) as your daily resource information.

Sarah Johnson:

People live in this new day time of lifestyle always attempt to and must have the time or they will get lot of
stress from both day to day life and work. So , once we ask do people have time, we will say absolutely sure.
People is human not a robot. Then we request again, what kind of activity do you possess when the spare
time coming to anyone of course your answer can unlimited right. Then ever try this one, reading textbooks.
It can be your alternative throughout spending your spare time, often the book you have read will be
Aufgaben des Personalcontrollings zur Förderung und Erhaltung des Humankapitals (German Edition).

Albert Jones:

Many people spending their time period by playing outside along with friends, fun activity having family or
just watching TV all day every day. You can have new activity to spend your whole day by examining a
book. Ugh, think reading a book really can hard because you have to accept the book everywhere? It ok you
can have the e-book, taking everywhere you want in your Mobile phone. Like Aufgaben des
Personalcontrollings zur Förderung und Erhaltung des Humankapitals (German Edition) which is having the
e-book version. So , why not try out this book? Let's find.

Eric Hempel:

Is it you who having spare time subsequently spend it whole day by watching television programs or just
resting on the bed? Do you need something totally new? This Aufgaben des Personalcontrollings zur
Förderung und Erhaltung des Humankapitals (German Edition) can be the respond to, oh how comes? A
book you know. You are so out of date, spending your extra time by reading in this brand-new era is
common not a geek activity. So what these textbooks have than the others?
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